
Votre DADS-U
     en toute sérénité

Coheris Dadsu répond à vos besoins quel que soit votre système de paie.
Vous avez un ou plusieurs progiciels de paie qui génèrent, en temps et en heure, une édition 
complète de la DADS-U à la norme.

Disposez dès le mois de septembre de la nouvelle norme, démarrez en toute sérénité vos opérations de 
contrôles et de vérifications et corrigez les anomalies constatées au moyen d’un bilan exhaustif.
Contrôlez la cohérence des données sociales de l’entreprise, Coheris Dadsu garantit la conformité de 
votre déclaration, quel que soit votre secteur d‘activité. 
Archivez et consultez les déclarations nominatives de vos salariés de façon claire et détaillée, sur la base 
d’un document PDF cumulé par établissement. 

Vous avez un progiciel de paie qui ne permet pas d’éditer, en temps et en heure, une DADS-U 
à la norme.

Affranchissez-vous des problèmes de conformité de vos déclarations dus aux mises à jour tardives de 
votre système de paie.
Générez votre fichier DADS-U en utilisant vos programmes d’édition de l’année n-1 ou n-2. 
Le logiciel intègre automatiquement les fichiers externes complémentaires et génère un fichier DADS-U 
structuré selon les spécificités de la norme.

Vous êtes dans une situation où votre système de paie ne génère pas de fichiers DADS-U 
standards : vous avez, soit des fichiers à la norme TDS, soit des fichiers propriétaires.

Coheris Dadsu prend en charge les fichiers structurés selon les précédentes normes déclaratives 
(TDS2005, V08R06, V08R08, V08R09, V08R10, V01X06) et les génère à la norme en vigueur.
Visualisez dans un seul document la liste exhaustive des anomalies et corrigez-les, soit dans votre système 
de paie, soit en temps réel, directement dans votre fichier DADS-U.
Evaluez le niveau d’avancement de vos corrections et la charge de travail restante. 

Vous avez un environnement hétérogène : vous possédez plusieurs logiciels de paie proposant 
ou non une DADS-U à la norme.

Coheris Dadsu convertit si nécessaire le fichier généré par chacun de vos systèmes de paie en un fichier 
DADS-U structuré selon la norme.
La solution assure la fusion de tous ces fichiers et vous permet de générer une déclaration DADS-U 
Groupe.

Coheris Dadsu est la solution 
de gestion des données 
sociales utilisée par le portail 
net-entreprises et les principaux 
organismes sociaux depuis 2002.

Coheris Dadsu est une solution 
complète, simple et évolutive qui 
s’interface avec les logiciels de 
paie existants. Dans tous les cas 
de figure, Coheris Dadsu assure la 
conformité des fichiers DADS-U à 
la norme réglementaire.

Coheris Dadsu s’adresse aux 
responsables SIRH comme aux 
gestionnaires de paie.

De nombreuses grandes entreprises tirent 
profit de Coheris Dadsu.

Parmi elles : 

• ADP-GSI France
• Agedi
• Arcelor Ugine & Alz
• Association Yaniv
• Cazenave
• Champagne Laurent Perrier
• Champagne de Castellane
• CI BTP - Caisse Région Massif Central
• Coatex
• Copie Monnaie France (CMF)
• GIP-MDS
• Equipements Informatiques
• Harmonia Propreté
• Institut Curie
• Lagardère Active
• Lucien Barrière
• Mathieu
• Moët Hennessy
• Pigeon Carrières
• RTE (réseau du transport Electrique)
• Speig
• Stiv Informatique
• TDF
• Vandoren
• …

En janvier 2012, la norme Dads-u disparait au profit de la norme 4DS. Utilisé par le portail net-entreprises depuis 2002, Coheris Dadsu a été choisi 
pour la mise en œuvre de la nouvelle norme 4DS. Coheris Dadsu est dores et déjà prêt et conforme à la nouvelle norme. i
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Avantages

Garantie de bon fonctionnement

L’interface intuitive et conviviale de Coheris Dadsu vous guide à chaque étape de votre 
déclaration : de l’import de votre fichier, aux corrections des anomalies, jusqu’à la génération 
du fichier 100% conforme et la validation par net-entreprises.

Fiabilité de votre déclaration DADS-U

Réduisez le stress, la surcharge de travail et les surcoûts tels que : les heures supplémentaires 
ou les pénalités de retard.

Un support dédié

Une équipe d’experts est à votre disposition pour une gestion efficace de votre projet DADS-U.
Dans un contexte d’urgence, Coheris apporte le support nécessaire à l’analyse du bilan des 
anomalies et à des corrections massives.
Externalisez la génération de votre fichier DADS-U auprès de notre équipe.

Témoignage

Thierry Le Couedic, Responsable AMOA RH chez Speig, filiale du Groupe Colas

« La DADS-U est consommatrice de temps. Elle génère travail et stress pour se conformer 
aux nouvelles réglementations. Chaque année, nous réfléchissons à la meilleure manière 
d’optimiser une démarche de service rendu aux utilisateurs.
Nous utiliserons cette année encore la solution Coheris Dadsu qui a su parfaitement s’intégrer 
dans ce projet. Cette démarche permet non seulement d’impliquer et de rendre autonome les 
utilisateurs qui peuvent dès septembre corriger les données indépendamment de la norme 
DADS-U mais elle permet également à la AMOA de se concentrer sur la partie technique du 
projet : mise à jour de la norme, reprise des spécifiques, etc. Nous avons su industrialiser le 
process et fiabiliser nos données dès septembre »

Points clés de 
Coheris Dadsu

Une DADS-U 
garantie à 

100% conforme, 
via le module 
de Contrôle

Conservez au format 
PDF un document 

facilement exploitable 
via le module 
d’Archivage

Démarrez vos 
opérations de 

contrôles et de 
vérifications dès le 
mois de septembre 
de chaque année

Intégrez
les spécificités 

de la norme via le 
module Import

Générez un fichier 
DADS-U 100% 

conforme à partir de 
fichiers hétérogènes 

via la solution 
de transition

Générez une 
DADS-U Groupe 

unique via le 
module de Fusion

Vous avez un ou plusieurs progiciels de paie qui génèrent, 
en temps et en heure, une édition complète de la DADS-U 
à la norme

Vous avez un progiciel de paie qui ne permet pas d’éditer, 
en temps et en heure, une DADS-U selon la norme

Vous êtes dans une situation ou votre système de paie ne 
génère pas de fichiers DADS-U standards : des fichiers à 
la norme TDS ou des fichiers propriétaires

Vous avez un environnement hétérogène : vous possédez 
plusieurs logiciels de paie proposant ou non une DADS-U 
à la norme

Editeur français de référence dans les domaines 
de la gestion de la relation clients, le pilotage 
analytique et l’analyse prédictive, Coheris place 
la connaissance actionnable au cœur des 
usages et des stratégies d’entreprise. 
Plus de 1200 entreprises, de la PME à la 
multinationale, ont déjà fait confiance à Coheris 
dans plus de 80 pays. 
Coheris s’appuie sur un réseau étendu de 
partenaires intégrateurs et conseil et sur ses 
propres experts pour offrir à ses clients des 
solutions à la fois opérationnelles, analytiques 
et prédictives au service de leur performance. 
Coheris est cotée sur NYSE Paris 
compartiment C depuis le 30 juin 1999 
(ISIN : FR0004031763 / code : COH) Coheris 
est éligible aux FCPI. 
Plus d’informations sur www.coheris.com

Coheris
22 quai Gallieni
92150 Suresnes
Tél. : +33 (0)1 57 32 60 60
Fax : +33 (0)1 57 32 62 00

Coheris en bref

Configuration matérielle minimale requise : 
512 Mo RAM, 150 Mo d’espace disque.

3 modes d’utilisation :
• licence monoposte,
• serveur Intranet,
• SaaS.

La version SaaS est compatible avec tous les 
navigateurs Internet :
Internet Explorer, Firefox...
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